GRAND GRAND CHATELLERAULT RECRUTE

CHATELLERAULT DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES RESSOURCES
pour le service Relation aux territoires et partenariats

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

Mission d'éducation a la citoyenneté
européenne et internationale et de réalisation d'un portrait
international (H/F)

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

CONTEXTE :

Grand Chatellerault souhaite poursuivre ses interventions, au sein des milieux scolaires, associatifs et
grands publics sur les sujets Education a la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale (ECSI) mais aussi
sur la citoyenneté européenne. Un travail est a mener auprés de ces acteurs et des publics identifies
(établissements scolaires, acteurs de I'ESS, associations investies dans I'ECSI, institutionnel, engagement
civique) pour faire grandir, valoriser et sensibiliser sur les actions déja mises en oeuvre.

Il s'agira d'évoquer tant les activités de coopération décentralisée de Chatellerault au Burkina Faso,
notamment des projets financés par I'Union Européenne, que de travailler sur I'engagement européen dans
le milieu scolaire associatif et aupres des élus du territoire.

Vous serez intégré(e) au sein du service Relations au territoire et Partenariats, auprés du chargé de
coopération européenne et internationale de Grand Chatellerault, dans une équipe en chargé des fonds
européens, des relations internationales et de la politique contractuelle de la collectivité. Vous participerez au
pilotage de la réalisation d'un portrait international, a la rédaction d'appel a projet et I'élaboration de projets,
avec une possibilité d'impulser ses propres idées. En cas d'absence courte ou de déplacement du chargé de
coopération, vous serez amené a le suppléer dans la réalisation des taches quotidiennes des missions.

Les interventions seront tout particulierement ciblées autour des thématiques suivantes :
*  Objectifs de Développement Durable,

* Engagement de la Jeunesse,
* Interaction entre développement local et coopération décentralisée.


https://bit.ly/3jecqTj

MISSIONS :

- Participer au développement et a I'exécution d'une nouvelle stratégie ECSI, en priorité dans le milieu
scolaire,

- Réaliser, en accompagnement du chargé de mission relation internationale, un portrait internationale de la
Ville de Chéatellerault et de la Communauté d'Agglomération de Grand Chéatellerault,

- Suivre le travail et les missions des services civiques internationaux accueilis chaque année a Chétellerault,
- Réaliser des activités pédagogiques, en s'appuyant sur le travail d'une association déja selectionnée,

- Travailler avec Europe Direct, les colleges et les lycées au lancement d'une semaine de I'Europe, et sur des
activités pouvant renforcer le sentiment de citoyenneté européenne a Chétellerault,

- Informer et rédiger des fiches pour présenter aux acteurs locaux quelles sont les possibilités offertes par
I'Union Européenne en matiere de bourses, appels a projets, initiatives pouvant les intéresser,

- Elaborer une enquéte et réaliser des analyses complémentaires.

APPETENCES ET COMPETENCES REQUISES :

e Intérét pour les problématiques et enjeux liés a la citoyenneté européenne, a la solidarité
internationale et au développement durable ;

¢ Connaissance et compréhension du milieu associatif et de I'’éducation populaire ;

* Connaissance et compréhension des enjeux de citoyenneté européenne et du rapport citoyen-UE ;
« Créativité - Bonnes capacités rédactionnelles et de synthése - Appétence pour I'animation ;

* Aisance relationnelle - Capacité a travailler en équipe - Autonomie et force de proposition ;

e Capacité a travailler en transversalité ;

» Compétences en langues (anglais obligatoire, autre langue européenne souhaitée) ;

¢ Maitrise du Pack Libre Office.

PROFIL :

- Etudiant en Master en relations internationales, master affaires européennes, coopération internationale et
développement durable, ingénierie de projets de développement, coordinaion de projet de solidarité
internationale et locale

- Niveau B2 voir C1 en anglais, compétences en allemand ou espagnol recommandées

- Durée du contrat d’apprentissage : a compter de septembre 2025 ; jusqu’en juin 2026

Pour candidater, vous étes invité(e) a adresser avant le 1 mai 2025 une lettre de motivation et un CV au
service recrutement de Grand Chéatellerault a I’adresse suivante : recrutement@grand-chatellerault.fr




